REPUBLIKA E SHQIPERISE

ZYRA E INSPEKTORIT TE LARTE TE DREJTESISE
KOMITETI I EMERIMIT DHE VLERESIMIT TE INSPEKTOREVE

Nr/‘?(ﬂ Prot. Tirané, mé _[L.LQ_.E(}D
g

VENDIM

Nr. c;z_«‘»u daté. //._ [n.2022

PER VLERESIMIN DHE PIKEZIMIN E KANDIDATURES SE ZNJ. ERJENA BASHARI
NE VENDIN VAKANT PER INSPEKTOR JO MAGJISTRAT, SHPALLUR NGA
INSPEKTORI I LARTE I DREJTESISE NE DATEN 30.09.2021.

Komiteti i Emérimit dhe Vlerésimit té Inspektoréve i pérbéré nga:
Z. Besnik Maho - Kryetar
Znj. Joana Asimi — Anétar
Z. Julian Zonja - Anétar

Asistuar nga Sekretariati teknik i pérbéré nga:
Znj. Alma Zili

Znj. Eljona Bylykbashi

Znj. Jetmira Saragi

Né mbledhjen e datés 10.10.2022, Komiteti i Emérimit dhe Vlerésimit & Inspektoréve mori né
shqyrtim céshtjen q€ i pérket:

Kandidatit inspektor jomagjistrat ZNJ. ERJENA BASHARI

OBJEKTTI: Vlerésimi dhe pikézimi i kandidaturés sé Znj.
Erjena Bashari né vendin vakant pér Inspektor
jomagjistrat, té shpallur nga Inspektori i Larté i
Drejtésisé né datén 30.09.2021.
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KOMITETI PASI:

U njoh me aktet, si edhe bisedoi ¢éshtjen né térési,

VEREN:

I. Rrethanat e ¢éshtjes

L

Inspektori i Larté i Drejtésisé, né mbéshtetje té nenit 209 dhe nenit 211, pika 2, té ligjit nr.
115/2016 "Pér organet e geverisjes sé sistemit (& drejtésisé", € ndryshuar, pikés 3 dhe 77, t€
vendimit nr. 536, daté 25.07.2019, té Késhillit t¢ Ministrave "Pér krijimin e kushteve pér
Inspektorin e Larté té Drejtésisé pér verifikimin e plotésimit té kushteve dhe té kritereve
ligjore, verifikimin e figurés e t€ pasurisé sé kandidatéve jomagjistraté pér pozicionin e
inspektorit”, urdhrit nr. 7, daté 04.03.2020, té Inspektorit té Lart€ Drejtésisé, "Pér miratimin
e Rregullores "Pér procedurén dhe kriteret e vlerésimit, pikézimit dhe renditjes sé kandidatéve
jomagjistraté pér pozicionin e inspektorit prané Zyrés sé Inspektorit t€ Larté té Drejtésisé",
me njoftimin e datés 30.09.2021, né faqen zyrtare ka shpallur procedurén pér 9 vende vakante
pér pozicionin e inspektorit jomagjistrat. Shpallja ka qen€ e hapur pér 30 dité, periudhé gjaté
sé cilés do té administrohet kérkesa e té interesuarve, bashké me dokumentacionin e renditur
né shpallje.

Né pérfundim té afatit t& shpalljes, me urdhrin nr. 142, daté 29.10.2021 “Pér fillimin e
procedurés sé pérzgjedhjes sé kandidatéve jomagjistraté pér pozicionin e Inspektorit prané
Zyrés sé Inspektorit té Larté t& Drejtésis€”, t€ ndryshuar, Inspektori i Larté i Drejtésisé ka
ngritur Komitetin e Emérimit dhe Vlerésimit 1& Inspektoréve, si organi qé do té zhvillojé
procedurat pérzgjedhése pér plotésimin e vendeve t€ shpallura.

Komiteti i Emérimit dhe Vlerésimit té Inspektoréve, né pérfundim té afatit pér paraqitjen e
aplikimeve pér shprehje interesi pér kandidim daté 29. 10.2021, zhvilloi mbledhjen e paré mé
daté 08.11.2021, ku vendosi pér radhén e shqyrtimit té dosjes gé i pérket ¢do kandidati dhe
fillimin e procedurave/zhvillimin e procedurave t€ verifikimit, vlerésimit, pikézimit dhe
renditjes sé kandidatéve qé kané shprehur interes pér vendin vakant per Inspektor jomagjistrat
prané Zyrés sé Inspektorit (€ Larté t€ Drejtésis¢ duke njoftuar né fagen zyrtare né rubrikén
“Njoftime™; “Rekrutim Inspektoré Jo-Magjistrat€™ listén e personave té interesuar pér vendin
vakant dhe fillimin e shqyrtimit té aplikimeve té kandidatéve t€ shogéruara me dokumentet e
paraqitura prej tyre pér pérmbushjen e kushteve dhe kritereve ligjore té pércaktuara né nenin
209 dhe nenin 211, pika 2 té ligjit nr. 115/2016 "Pér organet e geverisjes sé€ sistemit €
drejtésisé”, i ndryshuar dhe té vendimit nr. 536, daté 25.07.2019, té Keshillit t€ Ministrave
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"Pér krijimin e kushteve pér Inspektorin e Larté té Drejtésisé pér verifikimin e plotésimit t€
kushteve dhe té kritereve ligjore, verifikimin e figurés e té pasurisé sé kandidatéve
jomagjistraté pér pozicionin e inspektorit™.

Né zbatim té nenit 209 e vijues té ligjit nr. 115/2016 “Pér organet e geverisjes s€ sistemit té
drejtésisé”, t& ndryshuar, té pikés 27, t& vendimit nr. 536, daté 25.07.2019, & Késhillit t&
Ministrave “Pér krijimin e kushteve pér Inspektorin e Larté t€ Drejtésisé pér verifikimin e
plotésimit té kushteve dhe té kritereve ligjore, verifikimin e figurés e té pasurisé sé
kandidatéve jomagjistraté pér pozicionin e inspektorit”, urdhrit nr. 7, daté 04.03.2020, té
Inspektorit t& Larté té Drejtésisé, “Pér miratimin e rregullores “Pér procedurén dhe kriteret e
vlerésimit, pikézimit dhe renditjes s¢ kandidatéve jomagjistraté pér pozicionin e inspektorit
prané Zyrés sé Inspektorit t€ Larté té Drejtésisé, Komiteti i Emérimeve dhe Vlerésimit té
Inspektoréve, pasi zhvilloi procedurat e verifikimit t€ pérmbushjes sé kushteve dhe kritereve
ligjore pér pozicionin e inspektorit, né mbledhjen e datés 07.07.2022, vendosi lejimin e
kandidimit pér pozicionin e inspektorit jomagjistrat pér Znj. Erjena Bashari dhe me
komunikimin e datés 14.09.2022, njoftoi kandidatét pér fillimin e procedurave té verifikimit,
vlerésimit, pikézimit dhe renditjes t€ kandidatéve.

Komiteti i Emérimit dhe Vlerésimit té Inspektoréve me vendimin nr.24, daté 07.07.2022 ka
vendosur lejimin e kandidimit té kandidatit Erjena Bashari pér Inspektor né Zyrén e Inspektorit
té Larté té Drejtésisé. Pér rrjedhojé, né bazé té nenit 209 e vijues t€ ligjit nr. 115/2016 “Pér
organet e geverisjes sé sistemit t& drejtésisé”, i ndryshuar, té vendimit nr. 536, daté 25.07.2019,
té Késhillit té Ministrave “Pér krijimin e kushteve pér Inspektorin e Larté t&€ Drejtésisé pér
verifikimin e plotésimit té kushteve dhe té kritereve ligjore, verifikimin e figurés e (€ pasurisé
sé kandidatéve jomagjistraté pér pozicionin e inspektorit”, urdhrit nr. 7, daté 04.03.2020, té
Inspektorit té Larté t& Drejtésisé, “Pér miratimin e rregullores “Pér procedurén dhe kriteret e
vlerésimit, pikézimit dhe renditjes sé kandidatéve jomagjistraté pér pozicionin e inspektorit
prané Zyrés sé Inspektorit té Larté t€ Drejtésisé, Komiteti i Emérimit dhe Vlerésimit &
Inspektoréve, duke u bazuar né aktet g€ jané dorézuar nga kandidati né momentin e kandidimit
dhe gjaté fazés pérgatitore té procedurés sé vlerésimit, hartoi relacionin e vlerésimit (€ kétij
kandidati.

Sipas kalendarit (€ intervistave té miratuar, né daté 21.09.2022 dhe 22.09.2022, ka zhvilluar
procedurén e intervistés me kandidatét e lejuar, mbi motivimin e kandidimit, pér 9 (nénté)
vendet vakante.

Intervista mbi motivimin e kandidimit, Znj. Erjena Bashari, kandidati pér t€ 9 (nénté) vendet
vakante né Inspektorin e Larté té Drejtésisé, u zhvillua né datén 21.09.2022.
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I1. Vlerésimi i Komitetit

10.

Né pérfundim té intervistés, bazuar né té dhénat e nxjerra nga biseda mbi motivimin e
kandidimit, si edhe bazuar né aktet dhe dokumentet qé jané dorézuar nga kandidati né
momentin e paraqitjes sé kérkesés pér kandidim, dokumente té paraqitura prej tij sipas
kérkesave té Komitetit, si edhe shkresa dhe té dhéna té tjera kérkuara apo té ardhura zyrtarisht
nga institucione té ndryshme, Komiteti ka véné né bisedim vlerésimin dhe pikézimin e
kandidatit Erjena Bashari pér secilin nga kriteret e vlerésimit té€ pércaktuara né shpjegimet e
hollésishme té metodologjisé mbi té cilén bazohet vlerésimi dhe pikézimi, miratuar me urdhrin
nr. 7. daté 04.03.2020, t& Inspektorit t& Larté t& Drejtésisé, “Pér miratimin e Rregullores “Pér
procedurén dhe kriteret e vlerésimit, pikézimit dhe renditjes s¢ kandidatéve jomagjistraté pér
pozicionin e inspektorit prané Zyrés sé¢ Inspektorit té Larté t& Drejtésis¢ ", pérkatésisht:

1. Meritat profesionale - (50) piké
A. Historiku Arsimor dhe Profesional - (10) piké

Sipas jetéshkrimit dhe dokumentacionit t¢ administruar né procedurén e verifikimit té
kandidaturés dhe né kuadér té veprimeve pérgatitore té procedurés sé vlerésimit, rezulton gé
kandidati Erjena Bashari, disponon kéto t€ dhéna:

- Sekretar Gjygésor, Gjykata e Shkallés sé Paré Tiran€, pér periudhén 02 Shtator 2004 —
01 Tetor 2007;

- Jurist, “Keminet” sh.p.k, pér periudhén 09 Shkurt 2009 — 01 Gusht 2010;

- Pedagog, “UFO” Sh.p.k, pér periudhén 01 Gusht 2010 — 12 Gusht 2015;

- Jurist Specialist, Shérbimi pér Céshtjet e Brendshme dhe Ankesat, pér periudhén 04
Gusht 2015 - 15 Mars 2019;

- Specialist, Shérbimi pér Céshtjet e Brendshme dhe Ankesat, pér periudhén 20 Shtator
2019 — deri né ditén e paragitjes s¢ aplikimit.

a. Historiku Arsimor - (2) piké

Referuar shtojcés nr. 2, té urdhrit nr. 7, daté 04.03.2020, € Inspektorit t¢ Lart€ Drejtésisé,
“Pgr miratimin e rregullores “Pér procedurén dhe kriteret e vlerésimit, pikézimit dhe renditjes
sé kandidatéve jomagjistraté pér pozicionin e inspektorit pran¢ Zyrés s¢ Inspektorit té Larté (&
Drejtésisé”, pércaktohet si kriter vlerésimi edhe ecuria gjaté kryerjes sé arsimit té larté
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juridik me njé noté mesatare jo mé pak se 8 ose té barasvlefshme me (¢, ndérkohé g€ edhe
shkronja “c” e pikés 1 t& nenit 240 & ligjit nr. 115/2016 kérkon té vlerésohen rezultatet gjaté
studimeve né ciklet e arsimit té larté.

11. Sipas jetéshkrimit dhe dokumentacionit € administruar né procedurén e verifikimit (€
kandidaturés dhe né kuadér té veprimeve pérgatitore té procedurés sé vlerésimit, rezulton qé
kandidati Erjena Bashari;

- Ka pérfunduar Fakultetin e Drejtésisé né Universitetin e Tiranés né periudhén 2004, duke u
diplomuar “Jurist”. Sipas certifikatés s¢ notave t€ l¢shuar nga Fakulteti i Drejtésisé, Universiteti i
Tiranés, rezulton se ka pérfunduar studimet universitare me noté mesatare 8.4

12. Prandaj, Komiteti vleréson me piké ecuriné gjaté kryerjes s¢ arsimit té larté me njé noté
mesatare jo mé pak se 8 ose té barasvlefshme me (& (€ secilit kandidat, sipas pérshkallézimit
me 1 piké té notés mesatare mbi 8 dhe me 2 piké t€ notés mesatare mbi 9, sikurse orientohet
né metodologjiné pér vlerésimin dhe caktimin e pikéve pér renditjen e kandidatéve.

13. Pér kéto arsye, pér kriterin e vlerésimit “historiku arsimor™, nisur nga nota mesatare 84.e
arritur gjaté studimeve dhe diplomimit né Fakultetin e Drejtésisé té Universitetit t& Tiranés,
Komitetit ¢moi ta vlerésojé kandidatin Erjena Bashari me _1(nj€) pike.

b. Kualifikime Pasuniversitare - (5) piké
b. 1 Studimet pasuniversitare - (1/5) pike

14. Referuar shtojcés nr.2, té urdhrit nr. 7, daté 04.03.2020, t€ Inspektorit té Larté t€ Drejtésise,

“Pgr miratimin e rregullores “Pér procedurén dhe kriteret e vlerésimit, pikézimit dhe renditjes

sé kandidatéve jomagjistraté pér pozicionin e inspektorit prané Zyrés s¢ Inspektorit té Larté té

Drejtésisé”, pércaktohet si kriter vlerésimi edhe mbaijtja e titujve akademiké, gradave

| shkencore, ecuria dhe kryerja kualifikimeve pasuniversitare, studimeve dhe specializimeve

| afatgjata (pérfshiré Shkollén e Magjistraturés), si edhe kryerja e trajnimeve afatgjata dhe

| afatshkurtra né fushén e té drejtave kushtetuese, té drejtave té njeriut, si edhe né fusha té tjera
té sé drejtés.

15. Prandaj, né zbatim té ligjit, Komiteti vleréson me piké llojin e titujve akademiké dhe gradave
shkencore, kohézgjatjen, fushén dhe vendin e kryerjes s€ kualifikimeve pasuniversitare,
studimeve, specializimeve dhe trajnimeve té kandidatéve, duke pasur parasysh shpérndarjen e
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16.

1:7.

18.

19.

20.

pikéve, si edhe orientimet qé pérmbahen né metodologjiné pér vlerésimin dhe caktimin e
pikéve pér renditjen e kandidatéve pér inspektor jomagjistrat.

Sipas jetéshkrimit dhe dokumentacionit té administruar né procedurén e verifikimit (€
kandidaturés dhe né kuadér té veprimeve pérgatitore t& procedurés sé vlerésimit rezulton gé
kandidati Erjena Bashari té kété ndjekur studime pasuniversitare, si mé poshté:

Diploma/Titulli i kualifikimit té fituar Master i Nivelit t&¢ Dyté pér € Drejtén Civile.
Rezultati/Nota Mesatare: 9.5
Emri dhe 1loji i institucionit arsimor: Fakultetit té Drejtésis¢ t€ Universitetit Publik t€ Tiranés

Pér kéto arsye, né kriterin e vlerésimit té kualifikimeve pasuniversitare té llojit Master,
kandidati Erjena Bashari vlerésohet me _1(njé) piké.

b. 2 Gradat shkencore - (3/5) piké

Referuar shtojcés nr.2, té urdhrit nr. 7, daté 04.03.2020, té Inspektorit (€ Larté t& Drejtésisé,
“Pgr miratimin e rregullores “Pér procedurén dhe kriteret e vlerésimit, pikézimit dhe renditjes
sé kandidatéve jomagjistraté pér pozicionin e inspektorit prané Zyrés s€ Inspektorit (€ Larté (€
Drejtésisé”. pércaktohet si kriter vlerésimi edhe mbajtja e titujve akademiké, gradave
shkencore, ecuria dhe kryerja kualifikimeve pasuniversitare, studimeve dhe specializimeve
afatgjata (pérfshiré Shkollén e Magjistraturés), si edhe kryerja e trajnimeve afatgjata dhe
afatshkurtra né fushén e té drejtave kushtetuese, té drejtave té njeriut, si edhe n¢ fusha té tjera
té s drejtés.

Prandaj, né zbatim té ligjit, Komiteti vleréson me piké llojin e titujve akademiké dhe gradave
shkencore, llojin, kohézgjatjen, fushén dhe vendin e kryerjes sé kualifikimeve pasuniversitare,
studimeve, specializimeve dhe trajnimeve té kandidatéve, duke pasur parasysh shpérndarjen e
pikéve, si edhe orientimet qé pérmbahen né metodologjiné pér vlerésimin dhe caktimin e
pikéve pér renditjen e kandidatéve pér inspektor jomagjistrat.

Sipas jetéshkrimit dhe dokumentacionit té administruar né procedurén e verifikimit té
kandidaturés dhe né kuadér té veprimeve pérgatitore té procedurés sé vlerésimit, nuk rezulton
qé kandidati Erjena Bashari té kété fituar brenda ose jashté vendit grada shkencore né bazé té
té nenit 60, 61 dhe 79 té ligjit nr. 80/2015 “Pér arsimin e larté dhe kérkimin shkencor né
institucionet e arsimit t& larté¢ né Republikén e Shqipérisé”, (Dr, Phd, Prof apo Pro/asoc,
Magjistraturé, etj).
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21

22.

23

Pér kéto arsye, pér kriterin e vlerésimit “Kualifikime Pasuniversitare”. N¢ total, pér kété
kriter vlerésimi kandidati Erjena Bashari vlerésohet me _0 (zero) pike.

b. 3 Lista dhe lloji i trajnimeve - (1/5) piké

Sipas jetéshkrimit dhe dokumentacionit té administruar né procedurén e verifikimit (€
kandidaturés dhe né kuadér té veprimeve pérgatitore té procedurés sé€ vlerésimit, rezulton qé
kandidati Erjena Bashari ka ndjekur disa veprimtari trajnimi afatshkurtra t¢ dokumentuara,
konkretisht:

e Pjesémarrése né kurse kualifikimi dhe seminare me temé € drejtén Familjare,
Administrimin e Gjykatave dhe institucioneve shtetérore, t& drejtén Civile, 1€ Drejién
Financiare dhe marrédhéniet bankare.

e Trajnuar si Ekzamiuese Poligrafi, nga shkolla Marston né Shtetet e Bashkuara té¢ Amerikés
né periudhén Shtator 2019- Néntor 2019, pérftuar Certifikikaté daté 27.11.2019.

e Trajnuar pér aplikimin e standarteve té sigurimit té€ personelit dhe t€ sigurimit (€
informacionit té klasifikuar né fushén industriale, vértetuar me certifikatén e datés
31.03.2016, léshuar nga DSIK.

e Trajnuar pér aspektet e punés me informacionin e klasifikuar “sekret shtetéror™. vértetuar
me certifikaté daté 04.04.2019 nga DSIK.

e Trajnim pér temén “Céshtje qé lidhen me aspekte té aksesit né drejtési, ndihmén ligjore, si
dhe né mbrojtjen e jetés private dhe té t& dhénave’” vértetuar me certifikate per periudhen
27-28.02.2007 nga Shkolla e Magjistratures dhe Késhilli i Evropés.

e Certifikaté pér trajnimin me temé “Ndihma ligjore dhe paanésia e Gjykatés™ pér periudhén
10-11 Janar 2005 nga Ministria e Drejtésisé dhe TLAS-Cafod Albania.

e Certifikaté pér “Trajnimin e brendshém t&€ Avancuar” né periudhén 09-11 Mars 2016, nga
Agjensia e Mbikéqyrjes Policore.

e Certifikaté pér kursin e trajnimit t& népunésit civil né periudhé& prove me temé “Prezantimi
né Administratén Publike né périudhén 5-18 Maj 2016 nga ASPA.

Duke pasur parasysh numrin, llojin, tematikat dhe kohézgjatjet e pérgjithshme té veprimtarive
trajnuese té ndjekura nga kandidati Erjena Bashari, né fushat e standardeve 1€ sigurimit dhe
punés me vlerésimin e té dhénave dhe informacionin, mbrojtjes sé t€ dhénave, aksesit né
drejtési, duke mbajtur parasysh institucionet trajnuese, faktin qé trajnimet e zhvilluara jan€ (€
shogéruara me certifikata vlerésimi, pér kété kriter ligjor vlerésimi Komiteti ¢moi ta vlerésojé

me _1(njé) pikeé.

c. Njohja e gjuhéve té huaja - (3) piké
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24.

25.

26.

27,

Nga aktet gé¢ ndodhen né dosjen e kandidimit rezulton se kandidati ka vetédeklaruar né
jetéshkrim se njeh né nivelin B1 gjuhén Angleze, né€ nivelin B1 gjuhén italiane dhe até greke
né nivel B1 pér aftésiné e té kuptuarit dhe nivelin A2 né aftésité e té folurit dhe té kuptuarit té
késaj gjuhe.

Né dosje ndodhet diploma e léshuar nga Universiteti i Tiranés, Fakulteti i Gjuhéve té Huaja
me nr. 636 regj., ku vertetohet se znj. Erjena Bashari né datén 28.05.2005 ka dhéné provimin
pér “Gjuhén Angleze”, dhe éshté vleresuar me notén 9 (nént&), por nuk gjenden té déshmuara
dy gjuhét e tjera.

Pér kéto arsye, duke pasur parasysh dokumentacionin e administruar, Komiteti ¢moi se pér
shkallén e zotérimit té gjuhéve té huaja, vecanérisht até anglisht, e cila éshté dhe e dokumentuar
me dokument vlerésues pér nivelin e zotérimit té saj me notén nénté, dhe nga ana tjetér
pérderisa gjuhet e tjera té deklaruara nuk jan€ té€ shogéruara me njé dokument pér vlerésimin e
nivelit té njohurive té tyre, ta vlerésojé kandidatin Erjena Bashari pér keté kriter ligjor

vlerésimi, né total me_ 2(dy) pike.

B. Kualifikimi i Pérgjithshém Profesional - (30) piké

Referuar shtojcés nr.2, té urdhrit nr. 7, daté 04.03.2020, té Inspektorit té Larté té Drejtésise,
“Pgr miratimin e Rregullores “Pér procedurén dhe kriteret e vlerésimit, pikézimit dhe renditjes
sé kandidatéve jomagjistraté pér pozicionin e inspektorit prané Zyrés s¢ Inspektorit t€ Larté té
Drejtésisé”, pércaktohet si kriter vlerésimi edhe kualifikimi i pérgjithshém profesional,
pércaktohen si kritere vlerésimi, né bazé té treguesve shkencoré, performanca e dalluar dhe
rezultatet e larta né ushtrimin e profesionit, g¢ mbéshtetet ndérmjet (€ tjerave né botimet dhe
artikujt shkencoré né fushén juridike, né produktet profesionale sipas profileve té ushtrimit té
profesionit, rezultatet e vlerésimit profesional dhe té etikés € kandidatéve né punét q€ kané
béré né té shkuarén, nése ka, ose rezultatet e dallueshme té arritura gjaté pérvojave (€ tyre (€
punés e gé lidhen me ushtrimin e funksioneve né fushén pérkatése.

Prandaj, né zbatim té ligjit, Komiteti i Emérimit dhe Vlerésimit (& Inspektoréve vleréson me
piké si sasiné, ashtu edhe cilésiné e rezultateve profesionale, me njé fokus té veganté tek cilésia.
Né kété ményré, bazuar né té dhénat e mundshme t€ disponueshme pér vlerésim, mbahen
parasysh sasia e pikéve maksimale prej 30 pikésh sipas urdhrit nr. 7 referuar si mé sipér, (€
Inspektorit & Larté té Drejtésisé, si edhe orientimet pér caktimin e mundshém (€ njé
maksimumi prej 25 pikésh pér sa i pérket vlerésimit cilésor dhe té njé maksimumi prej 5
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28.

29.

30.

31.

pikésh pér vlerésimin e sasisé s¢ rezultateve profesionale sipas Metodologjisé pér
vlerésimin dhe caktimin e pikéve pér renditjen e kandidatéve pér Inspektor Jomagjistrat.

Né rastin e kandidatit Erjena Bashari, Komiteti shqyrtoi dokumente profesionale dhe té dhénat
qé mund té disponoheshin nga veprimtaria e tij profesionale ndér vite, si edhe nga kontributet
e tjera profesionale té kétij kandidati né veprimtari & ndryshme, pérfshiré publikime apo
punime e artikuj shkencor€.

a. Vlerésimi sasior - (5) piké

Pér sa i pérket vlerésimit sasior, krahas t€ dhénave ¢ rezultojné nga jetéshkrimi, rezulton se
né dosjen e kandidimit éshté paragitur dokumentacioni i méposhtém qé ka té béjé me
aktivitetin profesional, kérkimin shkencor dhe publikimet nga ana e kandidatit znj. Erjena
Bashari:

e “Analizé e muajit Maj 20217, pérgatitur nga Sektori i Poligrafit né Drejtorin€ e Vlerésimit
Kalimtar dhe Periodik, Shefi i Sektorit Erjena Bashari, prané Shérbimit té Céshtjeve t&
Brendshme dhe Ankesat (1 fage);

e PlanPunedaté  / /2021 “Me detyra orientuese pér muajin Qershor 2021 i Sektorit
té Poligrafit né¢ SHCBA™, pérgatitur nga znj. Erjena Bashari, Shef i Sektorit té Poligrafit
(2 fage);

e Pjesé e prioriteteve dhe objektivave qé ka pasur Sektori i Poligrafit né Drejtoriné e
Vierésimit kalimtar dhe periodik, prané Shérbimit té céshtjeve t¢ Brendshme dhe
Ankesat, pér vitin 2021 (5 faqe);

e Analizé vietore e Sektori i Poligrafit n€ Drejtoriné e Vlerésimit Kalimtar dhe Periodik,
prané Shérbimit té Céshtjeve té Brendshme dhe Ankesat, pér veprimtarin€ e realizuar
gjaté vitit 2020 (3 fage);

e Analizé e performancés sé Sektorit té Poligrafit né Drejtoriné e Vlerésimit Kalimtar dhe
Periodik, prané Shérbimit té Céshtjeve té Brendshme dhe Ankesat, pér veprimtaring e
realizuar pér periudhén Janar-Maj 2021 (3 fage).

Mbéshtetur né kéto té dhéna té rezultateve né ushtrimin e detyrés, si dhe né tipologjin€ e
pérmbaijtjen e produkteve profesionale té lidhura me ushtrimin e detyrés apo edhe me ushtrimin
e profesionit, Komiteti vleréson se né aspektin sasior kandidati Erjena Bashari ka tregues (€
larté angazhimi profesional, i cili rezulton t€ jeté mbi ate gé mund (€ gjykohet si njé angazhim
i zakonshém apo “mesatar” né ushtrimin e profesionit.

Pér kéto arsye, Komiteti ¢gmoi ta vlerésojé kandidatin Erjena Bashari pér kété kriter ligjor

vlerésimi me 4 (katér) pikeé.
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b. Vlerésim cilésor - (25) piké

Pér sa i pérket vlerésimit cilésor, Komiteti shqyrtoi té dhénat qé rezultojné nga jetéshkrimi
dhe dokumentacioni i paraqitur nga veté kandidati, vecanérisht pesé prej dokumenteve 1€
pérzgjedhura prej tij, me synimin pér té evidentuar, bazuar n€ tregues shkencor¢, elementé ¢
déshmojné arritjen e rezultateve profesionale, shkallén e kétyre arritjeve, pérfshiré elementé
qé nga kéto dokumente profesionalé dhe né térési nga veprimtaria profesionale e kandidatit
déshmojné spikatjen dhe dallueshmériné e tij né kuptimin dhe géllimin pér (€ cilin ligji e
pércakton si kusht pér vlerésimin e kandidaturés pér kété Komitet dhe, mé tej, pér pérzgjedhjen
e Inspektorit jomagjistrat.

Né veprimet pérgatitore té kryera gjaté procedurave té verifikimit t€ kandidaturés, kandidati
Erjena Bashari ka paraqitur para Komitetit me shkrim se pér géllimet e procedurés sé
vlerésimit né kuadér té pikézimit pér “Kualifikimin e Pérgjithshém Profesional” dhe
“Kualifikimin Shtesé Profesional”, ka pérzgjedhur pesé dokumentet profesionale si mé
poshté:

“Analizé e muajit Maj 2021, pérgatitur nga Sektori i Poligrafit né Drejtoriné e Vierésimit
Kalimtar dhe Periodik prané Shérbimit pér Céshtjet e Brendshme dhe Ankesat, Shefi i
Sektorit Erjena Bashari, prané Shérbimit té Céshtjeve té Brendshme dhe Ankesat (1 faqe):
Né kété dokument pérmblidhet aktiviteti njé mujor i sektorit me diskutime pér procesin ¢
vlerésimit kalimtar dhe periodik, vlerésimeve grafikésh dhe vendime t¢ Komisionit t&
Jashtém té Vlerésimit, si dhe ekzaminime poligrafike.
e PlanPunedaté  / /2021 “Me detyra orientuese pér muajin Qershor 2021 i Sektorit
té Poligrafit né SHCBA”™, pérgatitur nga znj. Erjena Bashari, Shefi i Sektorit té Poligrafit
(2 faqe); Né kété dokument paraqitet planifikimi i shtaté detyrave pér tu realizuar pér
muajin né vijim dhe afatet e kryerjes sé tyre, ndér (€ té cilat kan€ t€ bé&jné me njohje dhe
studim té legjislacionit t¢ SHBA dhe EU, vlerésime té grafikéve, kryerje té ekzaminimeve
poligrafike pér llogari té institucioneve gé e kérkojné kété shérbim, analizimi i vendimeve
té KJV-sé.
e Pjesé e prioriteteve dhe objektivave gé ka pasur Sektori i Poligrafit né Drejtoriné ¢
Vlerésimit kalimtar dhe periodik, prané Shérbimit té c¢éshtjeve t&¢ Brendshme dhe
Ankesat, pér vitin 2021 (5 faqe); Né kété dokument té pérgatitur nga kandidati né cilésiné
e Shefit t& Sektorit té Poligrafit jané shképutur nga plani vjetor i institucionit €shté
paragitur njé panoramé e funksionimit té kétij sektori t€ posacém, bazés ligjore,
prioriteteve té punés, duke shpjeguar me detaje objektivat dhe masat ¢ do t& merren per
realzimin e tyre né afatet e pércaktuara.
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e “Analizé vietore e Sektorit té Poligrafit” né Drejtoriné e Vlerésimit Kalimtar dhe
Periodik, prané Shérbimit t&¢ Céshtjeve té Brendshme dhe Ankesat, pér veprimtariné e
realizuar gjaté vitit 2020 (3 faqe); Né kété dokument nga kandidati €shté raportuar
veprimtaria vjetore e sektorit, duke informuar mbi ekzaminimet e kryera mbi kandidatét
pér Drejtues dhe hetues t¢ BKH, hartimin e akteve mbéshtetése nénligjore dhe trajnime e
kryera si pjesé e trupés vlerésuese né Drejtoriné e Vlerésimit Kalimtar dhe Periodik.

e *“Analizé e performancés sé Sektorit té Poligrafit pér periudhén Janar-Maj 20217,
pérgatitur nga Shefi i Sektorit té Poligraifit, Znj Erjena Bashari (3 faqe); Dokumenti
parashtron veprimtariné e realizuar nga sektori né kété periudhé, ku jan¢ analizuar arritjet
dhe parashikimi i objektivave pér gjashté mujorin e dyté té vitit 2021.

Né lidhje me térésiné e dokumenteve profesionale té paraqitura nga kandidati Erjena Bashari
dhe, né vecanti, lidhur me pesé dokumentet profesionale té sipércituara, pér realizimin e
vlerésimit profesional dhe té pikézimit pérkatés pér kété kriter ligjor vlerésimi, Komiteti
shqyrtoi dhe bisedoi né ményré té posagme dhe té kujdesshme pérmbajtjen e tyre, duke u
mbéshtetur mbi indikatoré shkencoré, sikurse jané orientime qé pérmbahen né metodologjing
pér vlerésimin dhe caktimin e pikéve pér renditjen e kandidatéve pér Inspektor (shtojca nr.2).

Dokumentet trajtojné tematika né pérputhje me detyrén ge ajo ka ushtruar né Agjenciné e
Mbikqyrjes Policore, pérmbushjen e detyrimeve té organit shtetéror si edhe (€ subjekieve dhe
individéve né raport me té drejtat dhe detyrimet pérkundrejt organit shtetéror kompetent,
pérfshi ato qé kané té béjné me mbrojtjen e ligjshmérisé s¢ veprimtarisé dhe bashképunimin
me institucionet ligjzbatuese, studimin e legjislacioneve t€ ndryshme, pérgatitjen e akteve
nénligjore mbéshtetése pér ushtrimin e detyrave dhe funksionimin e veprimtarisé s€ organit né
fushén specifike, bashkérendimin, planifikimin e detyrave dhe ndjekjen e zbatimit té tyre,
analiza té veprimtarisé periodike dhe vjetore, vlerésimin dhe analizén e t€ dhénave nga
ekzaminimet poligrafike. Bazuar né té dhénat g€ rezultojné nga jetéshkrimi dhe
dokumentacioni i paragitur nga veté kandidati znj. Erjena Bashari, pér sa mé sipér. si dhe
intervista e zhvilluar me té nga ana e Komitetit t¢ Emérimeve dhe Vlerésimit té Inspektoréve,
vlerésimi i dokumenteve profesionalé béhet né pesé komponenté kryesoré qé jané, origjinaliteti
dhe/ose impakti i veprimtarisé profesionale té kandidatit, aftésité analitike, aftésité kérkimore,
saktésia dhe precizoni, si dhe gartésia.

b/1. Origjinalitet dhe/ose impakti - (6) piké

. Njéri nga indikatorét vlerésues té dokumenteve profesionale éshté “Origjinaliteti dhe/ose

impakti”. Nisur nga profili profesional i kandidatit Erjena Bashari, pérmbajtja e dokumenteve
té analizuara dhe dobisé sé tyre nga profesionisté té fushés apo grupeve (€ interesit, Komiteti
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38.

39.

40.

41.

42.

véren se dokumentacioni i paragitur ofron njé njé qasje profesionale origjinale né trajtimin e
legjislacionit né pérputhje me ushtrimin e funksionit, duke treguar njohuri té thella dhe aftési
pér té kontribuar me vendime dhe akte té reja nenligjore né pérputhje me ligjin dhe standardet
ndérkombétare apo pérditésimin e njohurive. Pér rrjedhojé krahas disa elementéve (€
origjinalitetit né pérmbushjen e detyrés pér aq sa e lejon natyra e saj, duke sjellé propozime né
dobi té punés, si dhe miréfunksionimin e institucionit ku ka ushtruar funksionin.

Pér rrjedhojé pas shqyrtimit t& dokumentacionit, né zérin “Origjinaliteti dhe impakti”,
Komiteti e vleréson kandidatin me _4 (katér) pike.

b/2. Aftésité analitike - (6) piké

Pér sa i pérket treguesit vlerésues t& lidhur me “Aftésité analitike”, Komiteti duke u
pérqéndruar né dokumentet profesionalé t€ paragitur nga kandidati, arrin né konkluzionin se
ato tregojné dhe déshmojné zotérimin e aftésisé profesionale té kandidatit pér t€ planifikuar,
arsyetuar dhe zbatuar konceptet ligjore né pérputhje me detyrat e funksionit, si dhe pér té
analizuar njé sasi té madhe té dhénash dhe informacioni.

Pér rrjedhojé, pas shqyrtimit té analizés mbi dokumentacionin profesional t€ paraqitur, né
lidhje me zérin “Afiésité analitike”, Komiteti vleréson kandidatin me _4 (katér) piké.

b/3. Aftésité kérkimore - (4) piké

Né lidhje me treguesin “Aftésité kérkimore ”, Komiteti shqyrtoi dokume ntacionin profesional
té paraqitur nga kandidati, ku vlerésohet aftésia e kandidatit pér t& pérdorur informacionin e
duhur pér té realizuar detyrat e ngarkuara né lidhje me pérgatitjen e analizave dhe treguesve (€
pérformancés sé punés, hartimin e akteve t€ reja nénligjore, duke ju referuar praktikave dhe
legjislacionit ndérkombétar. Parashtrimet e béra nga kandidati tregojné dhe déshmojné
zotérimin e aftésisé profesionale pér té arsyetuar dhe zbatuar konceptet ligjore né fushén e
operimit.

Pas shqyrtimit t¢ dokumentacionit né lidhje me treguesin “Aftésité kérkimore”, Komiteti e
vleréson kandidatin me_3 (tre) pike..

b/4. Saktésia dhe precizioni - (5) piké

Referuar kriterit “Saktésia dhe precizioni ', né thelb verifikohet nése né veprimtaring e tyre
profesionale, kandidatét kané mbuluar me profesionalizém tematikén e pérzgjedhur duke
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shmangur pérséritjet né material. Nga shqyrtimi i dokumentacionit té paraqitur nga kandidati,
pér aq sa éshté e mundur nga lloji i dokumentacionit, Komiteti véren nivel t€ mjaftueshém té
pércaktimit té tematikés dhe té problemeve, ku mbahen parasysh edhe elementet shtesé gé
rezultojné nga vendimi nr.152/155, daté 29.07.2021 i Komitetit t€ Jashtém té Vlerésimit, si
organi qé bén vlerésimin kalimtar té punonjésve té policis¢ s¢ shtetit, Gardés s¢ Republikés
dhe Shérbimit pér Céshtjet e Brendshme dhe Ankesat, bazuar né ligjin nr. 12/2018, i cili ka
vlerésuar dy nga dokumentet e paraqitura nga kandidati — “Pjesé e prioriteteve dhe
objektivave gé ka pasur Sektori i Poligrafit né Drejtoriné e Vlerésimit kalimtar dhe periodik,
prané Shérbimit té ¢éshtjeve té€ Brendshme dhe Ankesat, pér vitin 20217 dhe “Analizé e punés
sé Sektorit té Poligrafit né Drejtoriné e Vlerésimit Kalimtar dhe Periodik, prané Shérbimit té
Céshtjeve té Brendshme dhe Ankesat, pér veprimtarin€ e realizuar gjaté vitit 2020™, duke u
shprehur se “dokumentet e pérgatitura nga subjekti i vlerésimit jané 1é qarta, 1é kuptueshme
dhe té strukturuara logjikisht .

43. Pas shqyrtimit t& dokumentacionit né lidhje me treguesin “Saktésia dhe precizoni”, Komiteti
e vleréson kandidatin me _4 (katér) pike..

b/5. Qartésia - (4) piké

44. Referuar kriterit “Qartésia ”, né thelb verifikohet nése né veprimtariné e tyre profesionale,
kandidatét e kané strukturuar tematikén dhe problemin duke qartésuar gjuhén dhe duke
pérdorur né ményré té kénagshme terminologjiné profesionale. Né rastin konkret, nga
shqyrtimi i dokumentacionit té paraqitur nga kandidati, pér aq sa €shté e mundur nga lloji i
dokumentacionit, Komiteti véren nivel té kuptueshém té parashtrimeve dhe lehtésisé pér
lexueshmériné e tyre. Pér cilésiné e dokumenteve profesionale mbahet parasysh edhe vendimi
nr.152/155, daté 29.07.2021 i Komitetit té Jashtém té Vlerésimit, pér vlerésimin ¢ dy prej
dokumenteve té pérgatitura nga kandidati si té qarta, t€ kuptueshme dhe té strukturuara
logjikisht.

45. Pas shqyrtimit t& dokumentacionit né lidhje me treguesin “Qartésia”, Komiteti ¢ vleréson

kandidatin me _3 (tre) piké.

46. Pas shqyrtimit té dokumentacionit, ¢ pérbéjné vlerésimin cilésor t¢ kandidatit, Komiteti
vendosi té vlerésojé kandidatin me_18 (tetémbédhjeté) piké..

C. Kualifikim shtesé profesional - (10) piké
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a. Pérvoja dhe cilésia profesionale e posagme pér rolin dhe funksionet e inspektorit
prané ILD-sé - (7) piké

47. Rezultatet profesionale né lidhje me kété kriter vlerésimi, shqyrtohen nga Komiteti pér (€
vlerésuar vecanérisht réndésiné dhe dobiné e profilizimit dhe specializimit té arritur n€ pérvojat
e vecanta profesionale té kandidatit té cilat tregojné vlera té spikatura profesionale né shérbim
(¢ drejtimit, organizimit dhe funksionimit té Inspektorit né Zyrén e Inspektorit (€ Lart¢ (€
Drejtésisé, si edhe té ushtrimit té kompetencave té kétij institucioni, pérfshiré kétu vlerésimin
e njohurive té posagme profesionale né lidhje me ushtrimin e kompetencave té kontrollit.
inspektimeve, hetimeve disiplinore si edhe kompetencave (€ tjera qé pércaktohen nga ligji.

48. Prandaj, né zbatim té ligjit, né varési edhe té profileve dhe karrierave profesionale té secilit
kandidat, nga totali prej 10 pikésh pér kété kategori vlerésimi, Komiteti, vieréson deri né 7
(shtaté) piké ekspertizén né fushat e sé drejtés dhe posacérisht né céshtjet e drejtimit,
organizimit dhe funksionimit té¢ Inspektorit t¢ Larté té€ Drejtesisé, si dhe ushtrimit (&
kompetencave me natyré kontrolli, inspektimi, hetimi disiplinor si edhe kompetencave te tjera
qé pércaktohen nga ligji. Gjithashtu, Komiteti vleréson deri né 3 (tre) piké angazhimet
profesionale shtesé té kandidateve, té cilat nuk jané vlerésuar nga inspektori sipas kritereve té
méparshme, pra, as né kriterin “Kualifikim i Pérgjithshém Profesional” dhe as né kriterin

“Pérvoja dhe cilési profesionale té posagme pér rolin dhe funksionet e Inspektorit prané ILD-
sé”. Né arsyetimin dhe pérfundimet e tij Komiteti mban parasysh rregullat e hollésishme (&
pércaktuara urdhrin nr. 7 (si mé sipér) té Inspektorit t€ Larté t€ Drejtésisé, si edhe orientimet
né pércaktimin e pikéve pérkatése té merituara sipas metodologjisé pér vlerésimin dhe
caktimin e pikéve pér renditjen e kandidatéve.

49. Né rastin e kandidatit Erjena Berisha, Komiteti shqyrtoi dokumentet profesionale, & dhénat e
jetéshkrimit, si dhe u bazua né intervistén e zhvilluar dhe motivimin pér kandidim, duke pasur
parasysh se per njé kohé té gjaté veprimtaria specifike e kandidatit lidhet me veprimtari
mbéshtetése té verifikimeve dhe hetimeve administrative pér subjekte té caktuara, ¢éshtje (€
menaxhimit, si dhe pérvojén profesionale né avokati dhe né rolin e t€ analizuarit dhe vlerésuesit
té veprimtarive dhe personit né pozicionin e Shefit t¢ Sektorit né Drejtoringé e Vlerésimit
kalimtar/periodik prané AMP, duke vlerésuar natyrén dhe kohézgjatjen e kétij angazhimi té
posacém té kandidatit.

50. Pér kété arsye, Komiteti i Emérimit dhe Vlerésimit t€ Inspektoréve per kriterin vlerésues té
“Pérvoja dhe cilésia profesionale e posagme pér rolin dhe funksionet e inspektorit prané ILD-
sé”, e vleréson kandidatin me_4 (katér) pike.
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b. Angazhime profesionale shtesé - (3) piké

51. Nga aktet e dosjes dhe nga vetédeklarimet e kandidatit Erjena Bashari, rezulton se nuk ka
paragitur angazhime shtesé profesionale, krahas atyre gé jané pérmendur né kété vendim, si (€
tilla né vecanti prezantime né konferenca kombétare dhe ndérkombétare, kontribute né
hartimin e legjislacionit, konsulenca dhe anagazhime té tjera n¢ fushén juridike.

52. Pér kété arsye, Komiteti i Emérimit dhe Vlerésimit té Inspektoréve pér kriterin vlerésues (€
“Angazhimeve profesionale shtesé”, e vleréson kandidatin me_0 (zero) piké.

53. Né pérfundim té shqyrtimit té dokumentacionit dhe kritereve né kategoriné merita profesionale
dhe kualifikim shtesé profesional, kandidati vlerésohet té total nga Komiteti me _4 (katér)

pikeé.

2. MERITA MORALE, ORGANIZATIVE, DREJTUESE DHE MENAXHERIALE.
(50) pike.

| 2/1. Merita morale - (25) piké

Si kriter vlerésimi éshté pércaktuar qé kandidatét té jené vlerésuar pér integritet (€ lart¢ moral dhe
profesional. Konkretisht pércaktohen si kritere vlerésimi edhe "Reputacioni gé gézon kandidati né
shogéri dhe midis kolegeve" dhe “cilési morale t€ tilla si: Ndérshméria, pérpikéria, drejtésia né
marrjen e vendimeve dhe ushtrimin e detyrave” si edhe “angazhimi i provuar ne ndjekje t€ kauzave
té shoqérisé civile™.

54. prandaj, né zbatim té ligjit, lidhur me meritat morale, nga totali prej 25 pikésh pér (€ tre
komponentét vlerésues, Komiteti vleréson deri né 15 pikeé integritetin etik dhe moral, deri né
8 piké reputacionin qé gézon kandidati n€ shoqéri dhe midis kolegéve dhe deri né 2 piké
angazhimin e provuar né ndjekje té kauzave t€ shogérisé civile.

55. Né rastin e kandidatit, krahas jetéshkrimit, paragitjes dhe sjelljes parashtrimeve né interviste,
| motivimit pér kandidim dhe historikut t€ komunikimit t¢ kandidatit me Komitetin gjaté
procesit té verifikimit dhe vlerésimit t€ kandidaturés. Komiteti shgyrtoi té dhénat nga
dokumentet profesionale, aktet e tjera zyrtare t¢ administruara né dosjen ¢ kandidatit si edhe
cdo té dhéné a dokument tjetér té aksesueshem publikisht népérmjet té cilave mund €
nxirreshin elementé té dobishém pér qéllimet e verifikimit dhe vlerésimit (¢ meritave morale
té kétij kandidati.
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56.

57.

58.

59.

a. Integriteti etik dhe moral - (15) piké

Pér sa i pérket kriterit té paré vlerésues, integritetit etik e moral, nisur nga té¢ dhénat ¢é
rezultojné nga jetéshkrimi, motivimi pér kandidim, intervista, komunikimi i kandidatit me
Komitetin gjaté procedurave té verifikimit dhe vlerésimit, si edhe nga dokumente (€ tjera
zyrtare apo té aksesueshme publikisht, Komitetit i rezulton se, kandidati né veprimtaring,
sjelljen dhe komunikimin e tij tregon pérkushtim dhe angazhim 1€ ndérgjegjshém né
pérmbushjen e detyrave profesionale dhe né ushtrimin e profesionit, si edhe vémendje,
ndjeshméri dhe respekt ne komunikim e bisedé, duke parashtruar argumentet e tij me
kompetencé, dinjitet, duke dégjuar dhe pérgjigiur me kujdesin e duhur, me durim e
vetépérmbaijtje pérkundrejt géndrimeve dhe pyetjet té cilat i drejtohen nga bashkébiseduesit.

Nga té dhénat e mundshme né dispozicion, Komitetit nuk i rezulton gé kandidati (€ ushtrojé
apo té keté ushtruar funksionet e tij profesionale duke favorizuar palé té caktuara apo duke
kérkuar pérfitime pér veten apo pér té tjerét. Nuk rezultojné té€ dhéna qé ky kandidat t€ mos
keté respektuar detyrimin profesional té nderit dhe té dinjitetit, t€ ndértimit (€ marrédhénieve
profesionale dhe mirésjelljes né raport me kolegét, profesionistét e fushés, palét e pérfshira né
céshtje pune etj. Pra nuk ka té dhéna qé me sjelljen dhe veprimtaring e tij né jetén profesionale
dhe personale té keté cénuar apo té rrezikojé té cenoj€é imazhin dhe figurén publike té népunésit
shtetéror dhe sistemit té drejtésisé. Sipas vendimit nr.152/155, daté 29.07.2021 té Komitetit (&
Jashtém té Vlerésimit, vlerésimet e punés nga eprorét né vite lidhur me subjektin Erjena
Bashari jané me pikét maksimale ku pérshkruhet me integritet t€ lart¢ dhe profesionalizém (€
larté. Népérmjet letér rekomandimit € Z. Muhamet Rrumbullaku, Drejtor i Pérgjithshém i
SHCBA, kandidati Erjena Bashari vlerésohet si e dalluar pér profesionalizém, etiké dhe
korrektési né kryerjen e detyrave. Si njé kriter i vecanté vlerésimi, Komiteti i Emérimit dhe
Vlerésimit té Inspektoréve, mban parasysh eksperiencén organizative che drejtuese qé
kandidati ka patur, ku nuk jané konstatuar se nuk patur problematika apo t€ keté marré ndonjé
masé displinore.

Prandaj, ne lidhje me kriterin vlerésues té "integritetit etik e moral", Komiteti e vleréson

kandidatin me _15 (pesémbédhjeté) piké.
b. Reputacioni né shogéri dhe midis kolegéve - (8) piké
Pér sa i pérket kriterit té dyté vlerésues té reputacionit ¢ gézon kandidati né shoqéri dhe midis

kolegéve", nisur nga té dhénat qé rezultojné nga jetéshkrirni, motivimi pér kandidim.
Intervista, komunikimi i kandidatit me Komitetin gjaté procedurave t& verifikimit dhe
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60.

61.

62.

63.

vlerésimit, si edhe nga dokumente té tjera zyrtare apo té aksesueshme publikisht, Komitetit i
rezulton se kandidati me veprimtariné dhe sjelljen né shoqgéri, tregon angazhim dhe pérkushtim
né pérmbushjen e detyrave pér zbatimin e drejté té ligjit né ushtrimin e kompetencave gé i
ngarkon ligji. Vendimi nr.152/155, daté 29.07.2021 i Komitetit t¢ Jashtém t& Vlerésimit, arrin
né konkluzionin se subjekti Erjena Bashari éshté e afté profesionalisht pér t€ realizuar detyrat
e planifikuara dhe té ngarkuara; éshté kérkuese ndaj zbatimit t€ detyrave, si dhe ka zgjidhur né
kohé detyrat dhe situatat qé jané krijuar; aftési té shkélqyera komunikimi me kolegg, epror,
vartés. Gijithashtu, népérmjet letér rekomandimi i Z. Muhamet Rrumbullaku, Drejtor i
Pérgjithshém i SHCBA, ajo vlerésohet si korrekte né marrédhénie me kolegét dhe eprorét.

Prandaj, duke konstatuar se me sjelljen dhe veprimtaring e tij pérmbush (& gjitha pritshmérité
e aspektit moral pér marrjen e pérgjegjésive ligjore dhe institucionale, si edhe pritshmériné e
publikut pér gézimin e cilésive profesionale e morale pér ushtrimin e detyrés se Inspektorit (€
Larté t& Drejtésisé, né lidhje me kriterin vlerésues “t& reputacionit qé gézon kandidati né
shoqéri dhe midis kolegéve™, Komiteti e vleréson kandidatin me _7 (shtaté) pike.

c. Angazhimi i provuar né ndjekje té kauzave té shogérisé civile - (2) pike

Pér sa i pérket kriterit té vlerésimit qé lidhet me angazhimin né ndjekje t€ kauzave (& shoqérisé
civile, nisur nga té dhénat gé rezultojné nga jetéshkrimi, motivimi pér kandidim, intervista,
komunikimi i kandidatit me Komitetin gjaté procedurave té verifikimit dhe vlerésimit, si edhe
nga dokumente té tjera zyrtare apo té aksesueshme publikisht, Komitetit i rezulton se,
pérgjithésisht, kandidati nuk ka qené i angazhuar né veprimtari (¢ tjera (& pérshtatshme jashté
atyre té lidhura me ushtrimin e detyrés ose té profesionit pér ndjekje t& kauzave t€ shoqérisé
civile.

Prandaj, ne lidhje me kriterin vlerésues té “Angazhimi i provuar né ndjekje té kauzave té
shoqérisé civile”, Komiteti e vleréson kandidatin me _0 (zero) piké.

Né pérfundim té shqyrtimit té dokumentacionit dhe kritereve né kategoring e meritave morale,
kandidati vlerésohet né total nga Komiteti me _22(njézetedy) pike.

3. Meritat organizative, drejtuese dhe menaxheriale - (25) piké

64.

Ky komponent zbérthehet né disa nén komponenté (€ tjeré, konkretisht:

a) cilésiné e platformés dhe té vizionit qé paraqesin;

b) aftésité e provuara pér t€ marré vendime dhe pérgjegjési bazuar né pérvojat e méparshme
profesionale dhe shogérore;
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65.

66.

67.

68.

¢) aftésité e komunikimit;
d) aftésité e té punuarit né grup dhe né ambiente multidisiplinore ose multikulturore;
dh) aftésité e pérfaqésimit publik.

Né bazé dhe pér zbatim té ligjit, lidhur me kéto kritere vlerésimi, Inspektori i Larté i Drejtésisé
ka miratuar urdhrin nr. 7, daté 04.03.2020, té Inspektorit té Larté t&€ Drejtésisé, “Pér miratimin
e rregullores “Pér procedurén dhe kriteret e vlerésimit, pikézimit dhe renditjes sé kandidatéve
jomagjistraté pér pozicionin e inspektorit prané Zyrés s¢ Inspektorit t& Larté t& Drejtésis¢” ku
pércaktohen rregullime me t€ hollésishme si edhe shpérndarja e pikéve t€ vlerésimit sipas
peshés specifike té kétyre kritereve.

Prandaj, né zbatim t€ ligjit, lidhur me meritat organizative, drejtuese dhe menaxheriale, nga
totali prej 25 pikésh pér té pesé komponentét vierésues té sipércituar, Komiteti vleréson deri
né 8 piké cilésiné e platformés dhe vizionin qé paragesin kandidatét, deri né 10 piké aftésité e
provuara pér té marré vendime dhe pergjegjési bazuar né pérvojat e méparshme profesionale
dhe shoqérore, deri né 5 piké aftésisé e komunikimit dhe aftésité e pérfagésimit publik, si edhe
me 2 piké pér aftésité e té punuarit né grup dhe ambiente multidisiplinore.

Né arsyetimin dhe pérfundimet e tij, Komiteti mban parasysh rregullat e hollésishme té
pércaktuara me urdhrin nr. 7, daté¢ 04.03.2020, t¢ Inspektorit t¢ Larté t& Drejtésisé, “Pér
miratimin e rregullores “Pér procedurén dhe kriteret e vlerésimit, pikézimit dhe renditjes sé
kandidatéve jomagjistraté pér pozicionin e inspektorit prané Zyrés sé Inspektorit (& Larté té
Drejtésisé” dhe Shtojcén nr. 2 té tij, si edhe orientimet né pércaktimin e pikéve pérkatése té
merituara sipas metodologjisé pér vlerésimin dhe caktimin e pikéve pér renditjen e kandidateve
pér inspektor.

Komiteti shqyrtoi pérmbajtjen e dokumentit me shkrim, platformés dhe arsyet apo motivel e
kandidimit dhe vizionit té kandidatit lidhur me qasjen dhe géndrimet e tij mbi réndésiné dhe
aspektet thelbésore té ushtrimit té detyrés sé Inspektorit, mbi sfidat kryesore me t€ cilat duhet
té pérballet Inspektori i Larté i Drejtesisé n€ ushtrimin e pérgjegjésive dhe kompetencave qé i
ngarkon Kushtetuta dhe ligji, si edhe lidhur me mendimet e kandidatit pér ¢céshtjet gé duhet (€
trajtohen me pérparési e né perspektivé pér mirorganizimin dhe miréfunksionimin e kétij
institucioni té ri dhe shumé té réndésishem kushtetues, pér ushtrimin efektiv dhe me nivel t€
larté profesional e besueshmérie té kompetencave té tij né funksion t€ ndértimit té njé sistemi
drejtésie té bazuar né integritetin profesional e moral, nisur edhe nga pritshmérité e
jashtézakonshme té publikut pas miratimit dhe vénies né zbatim té€ reformés né drejtési.
Gjithashtu, né vlerésimin e keétij kriteri, Komiteti mban parasysh edhe parashtrimet dhe
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69.

70.

71.

shpjegimet e dhéna nga ky kandidat gjaté intervistés dhe né pérgjigje té pyetjeve g€ iu drejtuan
nga anétarét e Komitetit.

a. Cilésia e platformés dhe té vizionit qé paraqget kandidati - (8) piké

Nisur nga dokumenti me shkrim dhe shpjegimet e paraqitura gjaté intervistés, Komiteti véren
se kandidati paragiti njé nivel mbi mestar té njohjes dhe pérvojés profesionale sé tij né lidhje
me rolin dhe pritshmérité pér ushtrimin e funksionit t¢ inspektorit jomagjistrat prané Zyrés sé
Inspektorit t& Larté té Drejtésisé, si edhe elemente premtues g€ tregojné cilési, thellési dhe
origjinalitet pér sa i pérket sfidave me té cilat do té pérballet kandidati, si edhe elemente
premtues gé tregojné cilési dhe origjinalitet pér sa i pérket sfidave me té cilat do té pérballet
kandidati, objektivat pér c¢éshtjet e organizimit dhe funksionimit cilésor dhe efektiv (€
institucionit kushtetues té Inspektorit té Larté té Drejtésisé duke véné theksin té pavarésia e tij,
respektimi i procesit té rregullt ligjor, zhvillimi i marrédhénieve me publikun.

Prandaj, né lidhje me kriterin vlerésues "Cilésia e platformés dhe vizionit t& paraqitur” nga
kandidati, Komiteti e vleréson kandidatin me _5 (pesé) piké.

b. Aftésité e provuara pér té marré vendime dhe pérgjegjési, bazuar né pérvojat e
méparshme profesionale shogérore - (10) pikeé

Lidhur me aftésité e provuara pér té marré vendime dhe pérgjegjési, Komiteti mbéshtetet
pikésépari né té dhénat gé lidhen me pérvoja konkrete nga karriera e kandidatéve né funksione
dhe pozicione té cilat kérkojné dhe tregojné marrjen pérsipér té pérgjegjésive dhe ushtrimin e
vendimmarrjes né pérmbushjen e kompetencave dhe té detyrave (€ ngarkuara, vecanérisht pér
aspektet e drejtimit dhe te administrimit (€ punéve. N& kété drejtim, Komiteti shqyrton dhe
vleréson posagérisht aftésité e provuara ose premtuese per t¢ marré nisma, pér 1€ kérkuar
zgjidhje, pér & marré pérgjegjésité, si edhe pér (& marré né vendimet e duhura e né kohén e
duhur sipas pércaktimeve té ligjit dhe né pérgjigje té ndjeshmérisé sé publikut.

_Né rastin e kandidatit, krahas jetéshkrimit, parashtrimeve dhe bisedés né interviste, pérmbajtjes

sé platformés dhe motivimit pér kandidim, Komiteti shqyrtoi té dhénat nga dokumentet
profesionale, si edhe aktet e tjera zyrtare 1€ administruara né dosjen e kandidatit. Pér (€
evidentuar té dhéna né lidhje me aftésité e provuara apo premtuese (& kétij kandidati pér €
marré vendime dhe pérgjegjési edhe né ushtrimin e funksionit t€ inspektorit né Zyrén e
Inspektorit té Larté té Drejtésisé, Komiteti iu referuar edhe vendimit Komitetit t& Jashtém (€
Vlerésimit, népérmijet té cilit ajo éshté vlerésuar si njé punonjése ¢ afté profesionalisht pér (€
realizuar detyrat e planifikuara dhe t€ ngarkuara; ¢shté kérkuese ndaj zbatimit té detyrave, si
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74.

75.

76.

dhe ka zgjidhur né kohé detyrat dhe situatat € jané krijuar. Gjithashtu, né pérvojén e saj
profesionale rezulton se kandidati ka mbajtur edhe pozicionin drejtues té shefit te sektorit, ku
né kété drejtim vlerésohet aftésia pér mireorganizimin e veprimtarisé sé sektorit g€ ka drejtuar,
mbikéqyrjen dhe ndjekjen e detyrave pér té siguruar respektimin e afateve té tyre. Nga
dokumentet profesionalé té paraqgitur nga kandidati né kété rol népérmjet analizave (€
performancés sé sektorit, analizave vjetore, planeve (€ puncs dhe vjetore, vihet re pritshméria
pér té marré vendime, planifikimi i veprimtarive, pércaktimi i objektivave dhe i synimeve 1€
métejshme, duke pararashikur edhe masat ¢ do t¢ merren né afatet e pércaktuara, si dhe
hartimi i akteve nénligjore.

. Prandaj, né lidhje me kriterin vlerésues “aftésité ¢ provuara pér t€ marré vendime dhe

pérgjegjési bazuar né pérvojat e méparshme profesionale dhe shogérore”, Komiteti e vleréson

kandidatin me _6 (gjashté) piké.

c. Aftésité e komunikimit dhe aftésité e pérfagésimit publik - (5) piké

Aftésité e komunikimit, né té gjitha format, vecanérisht me népunésit dhe punonjésit e Zyres
sé Inspektorit té Larté té Drejtésisé, me organet ¢ tjera té qgeverisjes sé sistemit té drejtésisé dhe
pérfagésuesit e tyre, me gjyqtarét dhe prokurorét, sikurse edhe né komunikimin dhe
pérfaqésimin publik e me té tretét, t€ shprehurit né ményré (& qarté, lehtésisht t€ kuptueshme,
t& matur, me respekt dhe né ményré jodiskriminuese, luajné njé rol té réndésishém né kryerjen
e funksionit kushtetues té Inspektorit té Larté té Drejtésisé.

Nga shqyrtimi i jetéshkrimit, ményra dhe stili i parashtrimeve me shkrim té platformés, sjellja,
ményra e komunikimit dhe argumentimit gjaté bisedés né intervisté, si edhe nga pérmbajtja,
strukturimi dhe stili i hartimit t¢ dokumenteve profesionale té administruara né dosjen e
kandidatit. Komiteti véren se kandidati zotéron aftési té mjaftueshme/ aftési komunikimi si
rrjedhshméria/konfidenca/ pér t€ komunikuar me maturi, pér té dégjuar me respekt dhe pér t'u
pérgjigjur me profesionalizém, qartési e thjeshtési, me stil dhe gjuhé té pasur né lidhje me (&
gjitha ¢éshtjet dhe problematikat q¢ vleréson (€ trajtohen, ashtu edhe pér céshtje dhe
problematika qé ngrihen nga (€ tjerét.

Gjithashtu referuar prezantimit té béré gjaté intervistés, rezulton se ky kandidat zotéron edhe
aftési té mira pér pérfagésimin publik, prezanton thjeshtési, aftési pér té shprehur bindjet e tij
me vetébesim dhe né ményré té qarté. Kandidati transmeton besueshméri gjaté komunikimit
dhe aftési pér t'u pérgjigjur me etiké pér ¢ mundésuar njé marrédhénie pune dhe efikase pér
realizimin e detyrave té institucionit dhe té marrédhénieve t€ duhura me (€ tretct. Pér sa i pérket
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kétij kriteri né aktin zyrtar t¢ Komisionit t€ Jashtém t& Vierésimit ky kandidat vlerésohet né
bazé té vlerésimeve té punés né vite nga eprorét si me aftési té shkélqyera komunikimi me
kolegét, eprorét dhe vartésit.

77. Prandaj, né lidhje me kriterin vlerésues té "Aftésité e komunikimit dhe aftésité e pérfagésimit
publik”, Komiteti e vleréson kandidatin me _S (pesé) pike.

d. Aftésité e té punuarit né grup dhe né ambiente multidisiplinore ose
multikulturore (2) piké

78. Inspektori pér veté natyrén e kétij institucioni dhe funksioni, duhet 1€ zotérojé aftésité e duhura
pér njé qasje metodike ndaj punés, si dhe aftésiné pér (& organizuar dhe pér té gen€ i pérfshiré
né punén né grup, me népunésit dhe punonjés té Zyrés dhe pér aq sa kérkohet dhe nevojitet me
funksionaré e pérfaqésues té institucioneve té tjera dhe Inspektorin e LartC € Drejtésisé. Pjesé
e késaj aftésie éshté edhe nevoja pér tu pérshtatur shpejt me zhvillimet e reja, si edhe ndaj
nevojés pér t'u pérfshiré né veprimtari né ambiente multikulturore dhe multidisiplinore gjaté
karrierés gjyqésore.

79. Nga shqyrtimi i jetéshkrimit, sjellja, ményra e komunikimit dhe argumentimit gjaté bisedés né
intervisté, si edhe nga dokumentet profesionale té administruara né dosjen e kandidatit,
Komiteti véren se kandidati zotéron aftésité e duhura pér t€ punuar né grup, pérfshiré até pcr
té punuar né ambiente multikulturore dhe multidisiplinore, vlerésim gé e ka marré edhe gjaté
shqytimit si subjekt i ligjit 12/2018 “Pér vlerésimin kalimtar dhe periodik t& Punonjésve t&
Policisé sé Shtetit, Gardés sé Republikés dhe Shérbimit pér Céshtjet e Brendshme dhe Ankesat
né Ministriné e Brendshme”, si njé punonjés me aftési shumé (€ mira pér puné n€ grup.
Gjithashtu vlerésohet nga letér rekomandimi i Z. Muhamet Rrumbullaku, Drejtor i
Pérgjithshém i SHCBA, si korrekte né marrédhénie me kolegét dhe eprorét. Si njé kriter té
vecanté né lidhje me punén né grup, Komiteti i Emérimit dhe Vlerésimit té Inspektoréve, mban
parasysh se né pérvojén e saj profesionale e sidomos até drejtuese g€ ajo ka patur né njé
strukturé té posagme, nuk jané konstatuar ankesa apo problematika nga ana e punonjésve.

80. Prandaj, né lidhje me kriterin vlerésues “Aftésité e (& punuarit né grup dhe né ambiente
multidisiplinore ose multikulturore”, Komiteti vleréson t’i caktojé kandidatit _2(dy) pike.

81. Né pérfundim té shqyrtimit t¢ dokumentacionit dhe kritereve né kategoriné e meritave
organizative, drejtuese dhe menaxheriale, kandidati vlerésohet né total nga Komiteti me _18

(tetémbédhjeté) pike.
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I1I - Vlerésimi pérfundimtar i kandidatit

82. Né pérfundim té arsyetimit mbi ményrén dhe shkallén e vlerésimit pér té gjitha kriteret ligjore
té parashikuara nga ligji dhe té pikézimit pérkatés (€ treguar me sipér né kété vendim, né
funksion té procedurave ligjore t& pérzgjedhjes s¢ Inspektorit jomagjistrat dhe pér efekt 1€
renditjes sé kandidatéve pér kété vend vakant, Komitetit t¢ Emérimit dhe Vlerésimit té
Inspektoréve i rezulton se kandidati Erjena Bashari vlerésohet né total me Tl(shtatédhjetenjé)

piké.

PER KETO ARSYE:

Né mbéshtetje té nenit 209 dhe nenit 211, pika 2, & ligjit nr. 115/2016 “P&r organet e geverisjes
s& sistemit t& drejtésisé”, té ndryshuar, t& vendimit nr. 536, daté 25.07.2019, t& Késhillit @
Ministrave “Pér krijimin e kushteve pér Inspektorin e Larté t&¢ Drejiésisé pér verifikimin e
plotésimit té kushteve dhe té kritereve ligjore, verifikimin e figurés e té pasuris€ s kandidatéve
jomagjistraté pér pozicionin e inspektorit”, urdhrit nr. 7, daté 04.03.2020, t& Inspektorit té Larté t&
Drejtésisé, “Pér miratimin e Rregullores “Pér procedurén dhe kriteret e vlerésimit, pikézimit dhe
renditjes sé kandidatéve jomagjistraté pér pozicionin e inspektorit prané Zyrés sé€ Inspektorit €
Larté t& Drejtésisé”, Komiteti i Emérimit dhe Vlerésimit € Inspektoréve:

VENDOSI
1. Vlerésimin e kandidatit Erjena Bashari, me _71(shtatédhjetenjé), n¢ lidhje me kandidimin e tij
pér vendin vakant inspektor jomagjistrat, t¢€ shpallur nga Inspektori i Larté i Drejtésisé né datén
30.09.2021.
2. Ky vendim i njoftohet kandidatit Erjena Bashari.
3. Ky vendim publikohet né fagen zyrtare t€ Inspektorit té Lart€ t€ Drejtésisé, né pjesén e
pércaktuar pér “Rekrutim Inspektor Jo magjistrat™.

KOMITETI I EMERIMIT DHE VLERESIMIT TE INSPEKTOREVE

KRYETAR ANETAR
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